Protokoll der Sitzung am 16.11.2020

TOP 01 Formalia

Anwesende Susi, Nina, Anna, Janek, Tilda, Hannah, Adrian
Nico L., Anne, Marius, Nico F., Leonie spdter,

Feststellung der 5/11 beschlussfahig

Beschlussfahigkeit

Diese Sitzung

Nd&chste Sitzung: 30.11.2020

Redeleitung und TO: Anne

Protokoll: Adrian

Abwasch: pandemiebedingt verschoben

SchlUssel: pandemiebedingt verschoben

Protokoll der letzten Sitzung 10/0/1 angenommen

BeschlUsse der Sitzung - Neuer Finanzrahmen fur Pavillion und
Biertischgarnitur: (5/0/0) -> angenommen

- Empfehlung fur Beschwerdeelementen
und teurere und bessere Garnitur

To-Do-Liste bis né&chste Woche | Auf TO n&chste Woche:

- TO Punkt 1 nd Woche ist GO!

TO fir die FSR PoWi-Sitzung am 23.11.2020

TOP 01 FORMALIA UND GLUCKSKEKSRUNDE
e Anwesenheit + Protokoll
e Protokoll vom 16.11.2020
e TO und Protokoll + ndchster Termin

TOP 02 GREMIEN
e Vorbesprechung StuRa-Sitzung
o Antrége zur Vereinfachung des Einladungsverfahrens sowie zur Abrechnung
von Attesten
o viele offene Amter: es werden immer noch Personen fiir Sitzungsleitung,
HoPo-Auschuss, Sozialausschuss uvm. gesucht. Bei Interesse einfach bei Nico
F. melden
e |-Rat:
o Stimmungsbild Freischussregelung/Manteldnderungssatzung
= Stimmen: kann nicht sein, dass das tiberhaupt zur Debatte steht, neue
Studis konnten sich an nix gewohnen und fur alle Studis sind die
Bedingungen ja nach wie vor, dass es keine Présenzlehre gibt. Alle
sprechen sich daflr aus, dass es Freischussregelungen gibt.
o Umfrageergebnisse/FSR-Beschluss Prifungsvorleistung
= Siehe unter anderem Stellungnahme in Telegrammgruppe
= Viele fiihlen sich tiberlastet
= Viele ausm FSR sprechen sich dafiir aus, dass wir das auf jeden Fall
ansprechen



SiSOLWi

INTERA
= Was erhoffen wir uns davon: dass Karolewski als Instituts-Direktor
darauf achtet
= FSR konnte in Zukunft zu Semesterbeginn Studis darauf hinweisen,
dass sie sich ihrer Recht bewusst sein sollen
= Gibt auch weitere Formen der Prifungsleistung
= Druckaufbau: Studierendenbefragung
e Treffen mit Dekanat 02.12.
o Leonie kann doch nicht teilnehmen. Janek ist am Start, Nina und Pia auch
e Weitere Gremien

TOP 03 FINANZEN
e Neues PoWi-Layout und Banner
o Anna l&dt Vorschlage in Gruppe hoch
e Pavillon / Biertische
o Abstimmung pro Beschwerdeelemente (9/0/3)
o Welche Garnitur: Empfehlungsabstimmung (9/0/3) fiir teurere (und bessere)

o Neuer Finanzrahmen: 462 statt 400 Euro: Empfehlungsabstimmung: (12/0/0),
Abstimmung: (5/0/0) -> angenommen

TOP 04 Aktuelle FSR AKTIVITATEN
e FSR-Wahlen
o Aktueller Stand Kandidaturen
= Konnen Wahlvorschlage online zur Verfligung stehen? Datenschutzrechtlich

vlt schwierig... Nico F. spricht es im Stura an, wenn die VVorschlage ,,nur*
ausliegen kann Nico F. auch gucken

o Meinung/Vorgehen Priasenzwahlen (,,Geld vor Gesundheit™)
= Stimmungen: Fragwirdiges Argument Geld vor Gesundheit, Emp6rung zum
Ausdruck bringen? Briefwahl muss schnell beantragt werden!

= Leonie hat noch Vorlage fir Bewerbung Briefwahl und schickt Dienstag
(24.11.) Vorschlag in die Gruppe
= Social media: Problem, dass zusténdige Person so selten in den Sitzungen.
Vorschlag, den Account an andere Person zu vergeben bzw. zu
vergesellschaften
o Nachhaltige Giveaways
= Letzte Woche verpeilt, kommt nd woche

= Brauchen wir logo daftir? Ne Schriftzug wirde auch reichen, hangt bissl von
Komplexitat des Logos ab

= Connecten uns nochmal mit Logo-Mensch, damit gleicher Schrifttyp und so
e FakRat: Nico F. steht auf der Liste als Kandidat, hat alles geklappt

e FSR-Raum
o Kevin grad nicht in Leipzig, aber wohl im Dezember und dann kommen die Mo6bel
o Hinweis: Raum brauchen wir zur Lagerung rund um Wahl.
e Geschaftsordnung
o Nicht Detail heute, sondern eher grober Riemen
o 1. FLINToder LGBTQIA* oder FLINT*
= Vorteil LGBTQIA* -> es bezieht zum Beispiel auch schwule, bisexuelle,
pansexuelle cis-Méanner mit ein. Argument dagegen: entscheidend ist
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Geschlechtsidentitat und nicht Sexualitét, denn es geht ja auch viel um
Redeverhalten etc, hierfir wére FLINT™ der richtige Begriff
= 2. Quotierung ,,muss* oder ,,soll* bzw. Beschluss in jeder konstituierenden
Sitzung neu: Diskussion ob man das tberhaupt mit reinbringt:
Argument dagegen: es ist nicht inklusiv Menschen von Amtern abzuhalten es
ist eine Mdglichkeitsschaffung fiir Menschen, die so sozialisiert sind, dass sie
z.B. eher nicht so nach vorne preschen etc...
TOP 05 KOMMUNIKATION
e Social-Media Update
o Veranstaltungs- / Stellenbewerbungen s. Mails
o Siehe Unterpunkt Wahlen, Briefwahlen bewerben
e Homepage
o Nico F. ladt noch weitere neue Sachen hoch (Stellenbewerbungen, wann wir
uns treffen, ...)
e Institutswebseite
o Rickmeldung an Fr. Rul’ bis Ende Nov.?
o Foto und knackigen Text zu uns
o Verlinkung aller Kanéle (Insta, Telegram, ...)

Top 06 SONSTIGES
e Sonstige studentische Anliegen (Fragen an den FSR etc.)
e Feedbackrunde



